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学
校
経
営
の
重
点 

○ 学校教育目標   「 心豊かで，主体的に行動できる生徒の育成 」 

  

○ 重点目標 ・確かな学力の向上 ・豊かな社会性の育成 ・学級経営の充実 

 

○ めざす学校像・生徒像・教師像 

【めざす生徒像】 

 ○自ら学び努力する生徒 

 ○礼儀正しく思いやりのある生徒 

 ○心身共に健康で，たくましい生徒 

【めざす教師像】 

 ○学び続ける教師 

 ○責任感のある教師 

 ○健康で行動力のある教師 

【めざす学校像】 

 ○活力ある学校 

 ○美しい学校 

 ○改革を進める学校 

 

○ 指導重点 

１ 主体的・対話的で深い学びの視点からの授業改善による確かな学力の向上 

２ 自己実現を図る力と思い遣る心を育む生徒支援による豊かな社会性の育成 

３ 自他を尊重し，命を大切にする健康・安全教育の充実 

４ ｢生きる力｣を育む教育課程の編成と実施 

５ 家庭・地域・学区内小学校・関係機関と連携し，信頼される学校づくりの推進 

特
色 

○昭和 23 年より「青少年赤十字（JRC）」活動に取り組み，日々の授業をはじめ，生徒会活動や学校行事等において JRC

の態度目標である「気づき・考え・実行する」を意識した教育活動を展開している。また，「合唱」「応援」「演劇」を

南中文化と位置付け，縦割り活動等を通して継承・発展させている。 

時
程
表 

項目
曜日 月 ～ 金 曜 日 備    考 校内研究の概要 

職員出勤 ８：２０ 

○職員打合せ 

・月曜日（８：１５ ～）のみ 

 

○火曜日は， ５校時授業時程 

・清  掃 １４：３０～１４：４５ 

・帰りの会 １４：５０～１５：０５ 

 

○部活動下校時刻 

４月～９月  １８：００ 

１０月  １７：３０ 

１０月新人大会後 １７：１５ 

１１月・１月 １７：００ 

１２月 １６：３０ 

 ２月 １７：１５ 

３月 １７：４５ 

○研究主題 

「自ら気づき，考え，互いに認め合い

ながら，学び合える生徒の育成」 

～ICT 機器等を活用した授業実践を

通して～ 

○研究の方向性 

これからの時代を生きる生徒た

ちの資質・能力を効果的に育むた

め，教員も ICT の積極的な活用をは

じめとする指導方法や指導体制の

工夫改善による協働型・双方向型の

授業を実施し，ICT の活用等による

新たな学びを推進していく。 

生徒登校 ８：２０ 

朝のひととき 
 

朝の会 

１校時 

２校時 

３校時 

４校時 

昼食 

昼休み 

５校時 

６校時 

清掃 

帰りの会 

 ８：２０～ ８：３０ 

  ８：３０～ ８：４０ 

  ８：５０～  ９：４０ 

 ９：５０～１０：４０ 

１０：５０～１１：４０ 

１１：５０～１２：４０ 

１２：４０～１３：１０ 

１３：１０～１３：３０ 

１３：３５～１４：２５ 

１４：３５～１５：２５ 

１５：３０～１５：４５ 

１５：５０～１６：０５ 
主な行事 

生徒下校 １６：３０（一般生徒） 

○１学期 

・入学式，始業式，対面式 

・修学旅行，生徒総会，中間テスト 

・引取訓練，市総体，期末テスト 

・三者懇談，終業式，県総体 

○２学期 

・始業式，みんなみ祭（学園祭） 

・中間テスト，市新人大会 

・みんなみ合唱祭，期末テスト 

・生徒会役員選挙，終業式 

○３学期 

・始業式，書初め大会 

・新入生保護者説明会，期末テスト 

・３年生に贈る会，卒業式，修了式 

職員退勤 １６：５０ 

時
数
・
ク
ラ
ス
の
数 

学
年 

ク
ラ
ス
数 

教科 
特
別
の
教
科
道
徳 

総
合
的
な
学
習
の
時
間 

特
別
活
動 

年
間
時
間
合
計 

国
語 

社
会 

数
学 

理
科 

音
楽 

美
術 

保
体 

技
家 

外
国
語 

１ ５ 140 105 140 105 45 45 105 70 140 35 50 35 1015 

２ ４ 140 105 105 140 35 35 105 70 140 35 70 35 1015 

３ ５ 105 140 140 140 35 35 105 35 140 35 70 35 1015 

特支 ３ 105 140 140 140 35 35 105 35 140 35 70 35 1015 

 


